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POR UN TRABAJO SIN RIESGOS,
POR UNA SOCIEDAD MEJOR

El proyecto “Los trabajadores extranjeros y su seguridad en el lugar de trabajo” presentado por
ALEF y realizado en colaboracion con CGIL Friuli Venezia Giulia al interno del proyecto “Unidos
por los derechos”, representa sin duda, una experiencia piloto de primera clase en el ambito del
estudio-accién en nuestra region, y una de las mas importantes a nivel nacional.

Desde el afio 2000, cuando ALEF y CGIL iniciaron a tratar estos problemas en concreto en
favor de los trabajadores inmigrados, la Region Auténoma Friuli Venezia Giuli quiso apoyar
estas iniciativas, siendo conscientes de lo que representan los proyectos, de la originalidad de
los instrumentos propuestos y sobre todo de la importancia que este tema tiene para la vida
y el bienestar de decenas de miles de trabajadores y trabajadoras inmigrados que viven con
nosotros y que trabajan en las empresas de la region.

Es también un reconocimiento justo y necesario al esfuerzo de las Asociaciones y de los sin-
dicatos sobre temas en materia de integracion social y de acogida de una parte consistente de
inmigrantes en el mundo del trabajo, la cual a menudo no va mas alla de una relacion meramente
formal o muy a menudo es objeto de campafias de opinidn de caracter racista.

La Guia de los trabajadores extranjeros en ltalia para trabajar sin riesgos que presentamos no
es unicamente un documento actualizado de una edicién anterior: es sobre todo la confirmacion
de un instrumento valido de comunicacion y la eficacia del método elegido.

La informacién a través de los comics y de las imagenes logra penetrar con mayor rapidez y
eficacia, sobre todo si esto va acompanado de una meticulosa, rigurosa y adecuada definicion
de los contenidos y de los textos.

El éxito de la edicidn anterior, se repetird también en la nueva edicion — estamos seguros de
ello —, que se ofrecera traducida a un mayor niumero de idiomas para asi poder dirigirse a mas
trabajadores y operadores en el territorio.

ROBERTO ANTONAZ

Consejero regional para la identidad lingliistica y la migracion,
para la instruccion, la cultura, el deporte,

las politicas de paz y solidariedad

EZIO BELTRAME
Asesor regional de la sanidad

INDIRIZZI UTILI - DIRECCIONES DE INTERES

CGIL-ALEF - UFFICIO DIRITTI

Telefono Fax
Trieste Via Pondares 8 040.3788232 | 040.772474 | trieste@mail.cgil.it
Gorizia Via XXIV Maggio 1 0481.33411 0481.536531 | gorizia@mail.cgil.it
Monfalcone Via Pacinotti 21 0481.416424 | 0481.411994 | fiom.monfalcone@fvg.cgil.it
Udine Via Bassi 36 0432.550350 | 0432.545970 | immigrazione@fvg.cgil.it
Gemona Via Campagnola 15 | 0432.970293 | 0432.970432 | immigrazione@fvg.cgil.it
Pordenone Via S. Valentino 30 | 0434.545117 | 0434.532154 | immigrazione@fvg.cgil.it

AZIENDE SERVIZI SANITARI - Prevenzione e sicurezza degli ambienti di lavoro

Telefono Fax

Trieste - Ass 1

P.le Canestrini 2

040.3997402

040.3997403 | segreteria.uopsal@ass1.sanita.fvg.it

Monfalcone - Ass 2

Via Galvani 1

0481.487629

0481.487628 | medlav@ass2.sanita.fvg.it

Gemona -Ass 3

P.za Baldissera 1

0432.989500

0432.989520 | dip@ass3.sanita.fvg.it

Udine - Ass 4

Via Chiusaforte 2

0432.553260

0432.553910 | psal@ass4.sanita.fvg.it

Palmanova - Ass 5

Fraz. Sottoselva

0432.921574

0432.921590

dip-uopsal@ass5.sanita.fvg.it

Pordenone - Ass 6

V. Vecchia Ceramica 1

0434.369800

0434.369924

carlo.venturini@ass6.sanita.fvg.it

INAIL - Istituto nazionale per I’Assicurazione contro gli infortuni sul lavoro

Telefono Fax
Trieste — dir. regionale | Via Fabio Severo 12 040.6729222 040.6729348 | friuli@inail.it
Trieste V. Teatro Romano 18 040.6729222 040.6729202 | trieste@inail.it
Gorizia Via Roma 20 0481.59822 0481.59850 gorizia@inail.it
Monfalcone Via Cosulich 4 0481.71522 0481.71550 monfalcone@inail.it
Udine Piazza Duomo 7 0432.240222 0432.240240 | udine@inail.it
Cervignano Via Roma 97 0431.370297 0431.34105 | cervignano@inail.it
Tolmezzo Tolmezzo Via Del Din 11 | 0433.48222 0433.48250 tolmezzo@inail.it
Cividale - c/o Inps Loc. Carraria 49 0432.700047 0432.700512
Pordenone V. Vecchia Ceramica 3 0434.500222 0434.500234 | pordenone@inail.it
Spilimbergo - c/o Inps | Via Barbacane 2 0427.40142 0427.40143




ESTA TARDE
SE HABLA
DE TRABAJO SEGURO

Personajes

i
g LY ¢
Ali Berisha Gerry

Giuseppe loan Lassana Mactar

Una tarde a finales de julio, en un apartamento
de Udine, algunos amigos charlan
mientras esperan ver una pelicula

L A BERISHA EmFEIANDﬂmPEL

[ MacTar, wamall  IBERISHAI ESTA ] EJ LLEGO EMNSEGUIDA. ...

ESTOY PREPARANDO EL CAFE

’ |"|’l""l.f'.!I CALIE

" RO UNA

[ UM POCO DE CALMA, MNUR]

DE VACACIOMES, PUEDES
LEEHEESSSEE’;&HAE SER AMABLE ¥ PREPARAR
[ Y& MO 50V EL CAFE PARA TODOS

| UM CAMA-
| RERD, SINO __"'I
| UN ALBANES (¥
|EN WAL A-
| CIOMES

YA GUE TODOS ESTAMOS |

MO DIREIS GLIE MO SOY :
BUEMOQ, sEHE ACUI ESTA
EL cmé PARA TODOS ‘|

EMCIMA

[ sauiEn [soy agosting, | [ O PRESENTO GIUSERPE...
Il ES% HE TRAIDD LASSAMA

7/ DOSAMIGOS |} YA LO CONOCEIS
QUE QUIEREN

L VER LA PELICULA| |

[iENTRADI,

{ ESTA EMPE-
= IAMDO

- >’ ~ ~ |Isl QUEREIS CAFE, BE

[BUENO, DECIDLE A AGO-
ETIND QUE 5 LO PREPARE|

Vo

ICACHONDEARDS DE Ml

AHORA OS |
PREPARO




, ¥ TU QUE VIEMES DE SENEGAL NO JfiMIRA GUIEM HABLAT ;ESTE
iQUE CALOR! IITEMDRIAS QUE ESTAR ACOSTUM- INVIERMO MO ERAS TU GUIEM
s BRADO AL CALOR SE LAMENTABA DEL FR)
7 3 - ;
- B e W 4

* o

UND 5E PUEDE ACCSTUM. MUY BIEN MUR, [EL FILOSOFO TUMECINGI AHORA
BRAR AL CLIMA PSICOLOGI GUISIERA YER ESTA PELICULA COMN TRANGLUILIDAD
CAMENTE, PERO CUANDO

HACE CALOR O CUANDO
HACE FRIO NO SE PUEDE
(HACER MADA,

€S VERDAD
IOAM ES ASI

FGIUE HA
Fasabos

HA PASADOD LUMA
CO5A HORRIBLE

PERD, 505 HAN INFORMADO SOBRE LOS RIESGOS |
GIUE CORREIS EM VUESTRA FABRICA
CUANDO TRABAJAIS?

~—w 1,

J ] | jli
MO LD BABEMOS, MALCTAR

... TRABAJABA SOLO CON
UMA SIERRA CIRCULAR. ..

sQUE ES ES0O2 -[

EM L& EMPRESA DOMDE TRARAJD COM 10AN
¥ MACTAR, EL EMPRESARIC HA ORGAMIZADD
UM CURSD DE FORMACIOM
SOBRE LO% RIESGOS EM EL TRABAJD,
COMOD PREYEE EL DECRETO LEGISLATIVO 24,74

ES VERDAD: LOS EMPRESARIOS
E5TAM DELIGADDS
A INFOEMAR Y A FORMAR
A OS5 TRABAJADORES
SOBRE LOS RIESGOS
EM L& EMPRESA




[HAVENTDG UN HERMAND DE v sOBRE Topo | |ASI SEGURG GUE ES
|AFRICA A ENSENARNOS MU- || " 2" 0clc™™ | [ELMISMO INGENIERO
CHAS COSAS: LEYES SOBRE LA | . QUE MO SE TIENEN| |QUE HA VENIDO A
SEGURIDAD, COMPORTAMIEN: | QUE K M:EE MUESTRA EMPRESA
| TG ; ] :

-.1’.}UE SE TIEMEM GQUE | [

EL INGEMIERD MOS HA HABLADOD DE LAS LEYES QIUE SE EEFIEF!EN & LA EEGURIDAD DE-
SPUES NOS HA DADO UNAS FICHAS CON TODO EL MATERIAL A PARTIR DEL ARO 1930

ODE ACUERDD,
L TENGE
= EM MI
o HABITACIGOM

A PROPOSITO: | [AGUITENEIS EL MATERIAL GUE NOS HA DADO |
§SABIAIS QUE EN 1930 ESTO ES MAS INTERESANTE QUE LA PE“':UM
LAS LEYES ITALIANAS
HABLABAN DE TRABAJO ﬁgEgE L\\i\h’l
SIM RIESGOSR | _10AaNE [T

A
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-
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1 ACCIDEMTES O DESASTRES

1930 - CODIGO PEMAL
ARTICULDS 431 Y 45]

EM ESTOS ARTICULDS SE PEMALL
ZAM LOG COMPORTAMIEMTOS

GIUE CREAM UMA SITUACION DE
PELIGRCY, INDEPEMDIEMTEMEMTIE
DE GUE SE HAYAN FRODUCIDO

:fuﬂuﬂ-[ﬁ.IS EUE CUAMDO 5E CREA UNA
SITUACIOM DE PELIGRO ES EUFICIEHTEr ""--..___ I8

PARA QUE LA LEY LA COMDEME. POR | .
EJEMPLD EL QUE 3E HAYA OMITIDG

I UMA SEMAL DE PELIGRO

T

—

1942 - CODIGS CIVIL
ARTICULD 2087

ESTE ARTICULD IMPOME AL
EMPRESARIO EL GUE PROTEIA LA
INTEGRIDAD FISICA ¥ MORAL DEL |
TRARBAJADOR, POMIEMNDO A SU |
ALCAMCE TODAS LAS MEDIDAS
HECESARIAS Y TEMIEMDO EM
CUENTA LA IMHOVACKSH
TECHOLOGICA

1947 - COMSTITUCION
DE LAREPUBLICA ITALIAMA
ARTICULOS 32 Y 41

S AL P

LA COMSTITUCION COMSIDERA
LA SALUD COMO UM DERECHO
FUNDAMEMTAL DEL IMDHWIDUD

¥ DE IMTERES SOCLAL GUE TIEME
QUE SER DEFEMDIDO POR EL
ESTADO. LA CONSTITUCION
REGULA ADEMAS LA IMICIATIVA |
ECOMOMICA PRIVADA, GUE NO
LIEDE SER COMTRARLA AL INT_EEE$ I
DE LA COLECTIVIDAD, M| DANAR |
LOS VALORES FUMDAMEMTALES |
DEL INDIVIDUD: SEGURIDAD, i

DIGNIDAD, LIBERTAD A 00- 28
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1955 - D.P.R. (DECRETO DELPRESH
DEMTE DE LA REPUBLICA] 547/55
*HORMAS PARA LA PREVEMCIOM
DE LOS ACCIDEMTES EM EL LUGAR
DE TRABAIC™

ESTA COMPUESTO POR 406
ARTICULOS, EM LOS CUALES SE
EMUMERAM LOG REQUISITOS QUE
SE TIEMEMN QUE SEGUIR EM LOS
IUVGARES DE TRABAID, EM LAS
INSTALACIOMNES, PARA LAS
MAGUIMARIAS Y LAS
HERRAMIEMTAS

1954 - DR, 164/54
“MORMAS PARA LA PREVENCION
DE ACCIDEMTES EM EL SECTOR DE
LA COMSTRUCCION"

ESTABLECE LAS MEDIDAS DE
SEGURIDAD EM LAS OBRAS
EM COMSTRUCCIONM

1970 - LEY 200770, "ESTATUTO
DE LOS TRABAJADORES”
ARTICULD 3

ESTE ARTICULD RECOMOCE A LOS
TRABAJADORES EL DERECHO A
SOMETERSE A COMTROLES Y A
SER VIGILADOS, ASI COMO EL
DERECHO DE PROPOMER
SUGEREMCIAS EM EL ESTUDIO Y
EM LA PUESTA EN PRACTICA DE
LAS MEDIDAS NECESARIAS PARA
SAIVAGUARDAR LA SALUD Y PARA
LA PREVENCION DE RIESGOS EM
EL TRABAJD

1956 = D.P.R. 303,54
"MORMAS GEMERALES FARA EL
HIGIEME EMN EL TRABAJC™

DEFINE LAS HORMAS ESENCIALES
PARA CIUE SE PROTEIA LA SALUD
DE LOS TRABAJADORES DURAMTE
aU TRABAJIOC, HABLA EM
CONCRETO DEL TRABAJO, DE
WIBRACIONES, DE SUSTAMCIAS
PELIGROSAS, DE PRIMERCS
AUXILIOS Y DE ILUMIMACION, DE
AIREACION, DE SERVICIOS
HIGIEMICOS Y DE VESTUARIOS
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1991 - D.1GS. [DECRETO LEGISLATH
Vo) 277191

*APLICACKON DE LAS DIRECTIVAS
CEE M. 80/1107, B2/405, 83/188,
88,/642 EN MATERIA DE PROTEC.
CIOM DE LOS TRABAJADORES CON;
TRA (O35 RIESGOS PRODUCIDOS
POR EXPOSICION A AGEMTES QUI
MICOS, FISICOS ¥ BIOLOGICOS
DURANTE EL TRABAJO SEGUN EL
ARTICULD 7 DE LA LEY 212/90"

ESTABLECE LAS MORMAS
MECESARIAS FARA PROTEGER

LOS5 TRABAJADORES EXPUESTOS Al
FLOMO, AL AMIANTO Y AL RUIDG

1994 - DLGS, d24/94
"APLICACION DE LAS DIRECTIVAS
CEE 89,391, 89/454, 89/455,
BR/656, RO/26%, R0/270, 90,394

¥ 90/479 GUE LLEVAN A MEJORAR
LA SEGURIDAD ¥ LA 3ALUD DE LOS
TRABAJADORES EN EL LUGAR DE
TRABAJO"

DEFIMNE LAS NORMAS PARA LA
ORGAMIZACION DE LA
SEGURIDAD EM LA EMPRESA




§TE ACUERDAS, 1A MY

CLARD GUE 31. SABEIS GUE HOSOTROS

EXISTEM OTRAS LEYES DESPULS MOS TRABAJADCRES PODEMOS

SOME TEMAS ESPECIRCOS HA HAMLADG: 3 SER ARRESTADOS HASTA
DE SEGURIDAD DELAS S -

PRECCLIPARSE
POR LA
SEGURIDAD |
DE LOS
TRARAJADORES,

4.

F“EEDNA_‘.GLE i!' '

SO UM MES DE CARCEL
¥ POMERMOE A
MLLITA CUE PUEDE IR
DESDE 208,58 1
HASTA 819,75 {

..q,

¥ | COM NUESTROS
CEBEEESY T

#7 CUALES S0OM ESTOS DEBERES QUE FUEDEM
COLBTARMOS TAM CARDSY

)

R uTiras COSRECTAMENTE DISBOSTVOS

EH EL ARTICUILD §
oL DLGS, 424704
EM COMCRETO
TEHEMOS GUE

OE PROTECCION, MAGUIMARLLS
¥ MERRAM EHTAS DE TRARAICY

ORSERVAR Lad MOEMAS Y LAS INSTRUCCIOMES
QUE NOS O FL EMPRESARICH ="
¥ L0 DIRECTORES Tt

r|r HOMCAR IMMEDATAMENTE LA POSIBME EXISTEMCIL |
O DEFECTOE Er LAS HEREAMIENTAS
O DE COMDICIOMES DE PELGRO
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SOMETE

A LOS CONTROLES |
:-.mumm-::s |

|| CONTRIBUIR A MANTEMER
e | | A5 COMDICIOMES DE SEGURIDAD
LEN LA EMPRESA

7

ESE!

S—

| ME PARECEM COMPORTA ||
MIENTOS NORMALES GIUE
|E TIENEN QUE SEGUIR

__.J"'. T i -

,_" i L ;_-."\.. -'Ir.- £
| TAMBIEN RESPETAR LAS ||  SE
SEFIALES DE TRAFICO TEN-
E}Hl.ﬂ; GIUE SER MORMAL... |

C ADA ANO HAY MUCHOS
HE.I ERT'DE EH LAS 'CAF! REI'E RAS|

SOBRE La Al

l DE TODAS FGEMA$ ADE-
|| MAS DE ESTOS DEBERES,
LOS TRABAJADORES TIE.
MEM TAMBIEM DERECHOS

.ol EMBARGO.

REGUIERE AHTES
UMA CLLTURA

DERECHO 4 h RECIBIR
UMA FORMACION ADECUADA

i DERECHO A RECIBIR INFORMACIOMES:
SOBRE TODOS LO5 RIESGOS PRESENTES

[EM LA EMPRESA Y EN CONCRETO LOS GUE
|| SE REFIEREMAL PROPIO TIPO DE TRABAIO

——— e —




| DERECHOD A SER SOMETIDOS A UNA
VIGILAMCIA SAMNITARIA ADECUADA

DERECHO A TEMER UM HEFEEEENTANTE
EM MATERIA DE SEGURIDAD

e a e e r————

DERECHO A ALEJARSE DEL LUGAR
DE TRABAJID EM CASO DE PELIGRD
GRAYE E IMMEDIATO

[ME PARECEM DERECHOS SAGRADOS! i

J;
& S : -_'u\,.h ﬁ.ﬁ i 'E; i
H.-*:ET.-*-. AHORA MOS HABEIS i
| HABLADO DE DEBERESY DERE. CLARC GUE 5, FEH'-':' HAY OTROS EESP’C‘T‘H

CHCS DEL TRABAJADOR,

. $EXISTEM OTRAS PERSOMAS RE-|
EPDHEAELES DE LA EEGURIDADU

L=

sl SE

|
| NUR

ELTRABAJADGR ||
Ii EL PRIMER RE-
SPOMSABLE DE ||EE:.I|.|.‘_‘:S VERLOS

_Sﬁ. BLES, AQUI ESTAN i

TAMEIEH GUE-
URIDAD... |
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EL EMPRESARIO RESPONSABLE DEL SERVICIO
DE PREVENCION ¥ PROTECCION

(RSFPP)

SE TRATA DE LA PERSOMA
QUE COORDINA ¥ ORGAMIIA
LA SEGURIDAD

POR CUEMTA DEL EMPRESARID

ES EL PRIMCIFAL DESTIMATARID
DE LaS MORMAS EM MATERLA,
DE SEGURIDAD. TIEME GUE POMER
AL ALCAMCE DE LO5 TRABAJADORES
TODCY LO QUE SIRVA

PaRa GARAMTIZAR

MUESTRA SEGURIDAD PERSOMAL

4 MEDICO COMPETEMTE

=

B 5E ENCUENTRA PRESENTE EM TODAS LAS
¥ EMPRESAS EM LAS QUE ES OBLIGARORIA|, REPRESEMTANTE DE LOS
LA VIGILANCIA SANITARIA TRABAJADORES ENCARGADO |
1. HACE LAS VISITAS DE CONTROL & DE LA SEGURIDAD DE LOS MISMOS
2. EXPRESA 5U OPINION EN CUANTO A G
LA IDOMEIDAD DE LOS TRABAJADORES & -
ES LA PERSOMA GUE MOS REPRESENTA
PARA REALIZAR SU TRABAJO ESPECIFICO DE CARA A LA EMPRESA:
3. PREPARA EL SERVICIO DE PRIMEROS B ACCEDE A LOS LUGARES DE TRABAJO, |
ANXILIOS IMFORMA Y DA DOCUMENTACION |
4, VISITA LOS LUGARES DE TRABAJO, SOBRE LA SEGURIDAD |
FPARTICIPA A LAS REUNIONES 2. LA EMPRESA LE CONSULTA POR 1O |
8; FROPGEC INA INFORMACIONES A QUE CONCIERME A SEGURIDAD EN EL |
LOS TRABAJADORES SOBRE LOS TRABAIO |

ASPECTOS SANITARIOS A SEGUIR 3. PARTICIPA EN LAS REUNIOMES |
4. SE EMCUENTRA PRESENTE EM LAS
VISITAS DE INSPECCION Y VIGILAMCIA

17



TEMEIS QUE SABER QUE
LAS LEYES ¥ LAS MORMAS
DE LA EMPRESA TIEMEN
POCA EFICACIA SIN
MUESTRA PARTICIPACKON

| TU HAS IDCr A LA UMIVER-
SIDAD, FERD YO MO 30
TAM IMTELIGEMTE PARA,

ll EMTEMDER ESTAS CO5AS

iiH'D E3 VERDADISON

| COSAS SEMCILLAS M/ L

¥ TEMEMOS QUE
CONOCERLAS TODOS

iasi ES

L PRIMERD, ES
IMPORTAMTE TEMER
UM COMPORTAMIENTD

CORRECTS EM EL LUGAR
DE TRABAJD, POR EJEMPLOD

EVITAR EL DISTRAIR
LOS COMPAMERDS
1 DE TRABAJO

i

ESTAR SIEMPRE ATENTOS

A LAS OPERACIOMES

QUE SE REALIZAN []

DE COMPORTAMIENTO

RESPETAR LAS MORMAS
¥ L& LEY

i

{{HIM GERRYT HAY MOR-
" MAS DE COMPORTAMIEN-
| TO EM EL TRABAIOD ¥ DE
COMPORTAMIEMNTO EM
EL CASD DE ACCIDEMTES
2 DE INCEMDIOS

e P

18

VAMOS POR ORDEM:EMPE-
LAMOE POR LAS NORMAS
DE COMPORTAMIENTO

M EL LUGAR DE TRABAIC

LA PRIMERA REGLA

PARAEVITAR LOS ACCIDENTES
ES TEMER SIEMFPRE LIMPIO

¥ EMN ORDEM EL LUGAR

DE TRABAJO, EM COMNCRETO

EL SUELQ Y LAS HERRAMIENTAS
DE TRABAJC

TEMER SIEMPRE PRESEMTE GUE
LOS PRODUCTOS QUIMICOS
PUEDEN PROVOCAR
ENMFERMEDADES, INCLUSO
MUY GRAVES

PROTEGERSE DEL RUIDO
PORGIUE FUEDE LLEGAR
A SER CAUSA DE SORDERA

19
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51 MO SE UTILIZAM LOS ,
DISPOSITIVOS DE PROTECCION
SE PUEDEN PRODUCIR
ACCIDEMNTES MUY GRAVES

Y EMN CIERTOS CASOS INCLUSO
LA MUERTE

TEMER SIEMPRE CERRADOS
LOS RECIFIENTES GIUE
CONTIENEN PRODUCTOS
QUIMICOS CUANDO NO 5E
UTILIZAM.

QBSERVAR ESTRICTAMEMTE
TODAS LAS INDICACIONES
¥ LOS COMNSEIOS DE LAS
ETIQUETAS Y DE LAS FICHAS
DE SEGURIDAD DE LOS
PRODUCTOS UTILIZADOS

UTILIZAR LAS HERRAMIEMTAS
SOLO PARA EL USO AL QUE
SE HAM DESTINAQ, MO
UTILIZAR LAS DETERIORADAS
O EMN MAL ESTADO

EM CASO DE MECESIDAD,
UTILIZAR SIEMPRE LOS
DISPOSITIVOS DE PROTECCION
INDIVIDUAL: GUARNTES,
MASCARAS, ZAPATOS DE
TRABAJID, CASCO,
AURICULARES, CINTURCOMES
DE SEGURIDAD, ETCETERA

RESPETAR SIEMFRE

LAS SENALES DE SEGURIDAD
PRESEMNTES EM LOS LUGARES
DE TRABAJO. LOS CARTELES |
PUESTOS EM LA EMPRESA |-
TIENEN QUE SER RESPETADOS,
DE LA MISMA FORMA

GIUE TENEMOS QUE RESFETAR
LOS5 QUE ENCOMNTRAMOS

EM LAS CARRETERAS

MO MANIPULAR O DANAR
LOS DISPOSITIVOS

DE SEGURIDAD

COMO INTERRUPTORES,
PROTECCIOMES

DE PARTES MOVILES,
PULSAMNTES DE SEGURIDAD,
DISPOSITIVOS DE ALARMA,.,.

- - -
f o= 3 - n iy
o - P I .\.-
o —— g, P ——— e gt | .
e - ¥ =
- = . L}
o -y k s,
-y "
n b

| ——
[ NN
r.l_

/

20 21



MO INTERVENIR MUNCA,

EMN LAS PARTES EN
MOVIMIENTO. EVITAR POR LO
TANTO EL POMER ACEITE,

DE UNA MAGUIMA MIENTRAS
ESTA ESTE EN MOVIMIENTO

ke - -

ENGRASAR O REPARAR PARTES |8

NO REALIZAR MUNCA
OPERACIONES EM PARTES
CON ELECTRICIDAD. NO
INTERVEMIR MUNCA EMN
CUADROS ELECTRICOS 51 NO
SE TIEME LA FORMACION
ADECUADA. EVITAR EL
REALIZAR COMEXIOMES
ELECTRICAS COMN MEDIOS NO
APROPMADOS

| MO UTILZAR ZAPATOS QUE
MO SEAN APROPIADOS COMO
SAMDALIAS O ZAPATILLAS
DE ESTAR POR CASA

MO UTILIZAR SUSTANCIAS
MNOCIVAS O AIRE COMPRIMIDO
PARA LA LIMPIEZA PERSOMAL
O PARA LA LIMPIEZA

DE LA ROPA DE TRABAJIOD

MO UTILZAR EN EL LUGAR DE
TRABAJO ROPA QUE PUEDA
ENGANCHARSE EM LAS
PARTES EN MOVIMIENTO

22
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pu——————
MO ARGUEAR EL TROMCOD
CUANDO SE LEVAMTEM PESOS:
COMCEMTRAR EL ESFUERZO
EM LAS PIERMAS,
MAMNTEMIEMDCY LA CARGA
CERCa DEL CUERPD

23




DURANTE EL U500

DE CARRETILLAS ELEVADORAS,
MODERAR LA VELOCIDAD

¥ UTILIZAR LAS RESPECTIVAS
LOMNAS DE PASO.

ESTA FROHIBIDO UTILIZAR
CARRETILLAS COMO MEDIO
DE TRAMSPORTE

DE OTRAS PERSOMNAS

EVITAR EL LEVAMTAR CARGAS
PESADAS O GRAMDES.
UTILIZAR MEDIOS MECAMNICOS
PARA LEVAMTAR DICHAS
CARGAS O BIEM, 51 NO HAY
ESTOS MEDIOS, PEDIR AYUDA
A LOS COMPANEROS DE '
TRABAJD PARA DESPLAZARLAS |

L

DURAMTE EL TRAMNSPORTE
MAMUAL DE MATERIALES,
EVITAR EL QUE LA COLUMMA
VERTEBRAL SE TORSIONE

DE FORMA COMTIMUA

=

MO DEPOSITAR MATERIALES
DELAMTE DE LOS EXTINTORES,
DE LAS BOCAS DE AGUA,

EM LAS SALIDAS y

DE EMERGEMNCIA AS| COMO
EM LAS ZOMAS DE PASAJE

Y DE SALIDA

p— - == m— ——— . —— e —

DURAMTE EL USO

DE UM MEDIO MECAMICD
PARA LEVAMTAR PESOS,
RESPETAR LA TARA DEL MISMO.
EVITAR EL HACER '
PASAR CARGAS SUSPENDIDAS
EM EL AIRE POR ENCIMA,

DE LAS PERSOMAS

Y DE LAS ZOMNAS DE TRABAJIO
Q DE PASAJE

MO COMER, BEBER O FUMAR
EM LOS LUGARES DE TRABAJO:
UTILIZAR LOS RESPECTIVOS
LUGARES PARA HACERLO
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RESPETAR SIEMFRE

GUE SE INDICA,
EMN LOS CARTELES

LA PROHIBICION DE FUMAR

ESTAS SON SOLO ALGUNAS
DE LAS MUCHAS REGLAS
DE COMPORTAMIEMNTS

HACTO MACTAR,

O IMPORTANTE ES..! |3

CUANDO SE PRODUZCA,

UM ACCIDENTE, AVISAR

AL RESPONSABLE .
DEL SERVICIO DE PREVENCION
Y PROTECCIOM (RSPP)

Y AL EQUIPO DE EMERGENCIA
O BIEN LLAMAR

POR TELEFONO AL 118

-..ENTENDER CE}MD HGE
IEHEMEJ-E- GQUE COMPOR.
E TAR EM EL TRABAID

QUE H.ﬂ.‘l" DESPUES DE LAS

I MORMAS DE COMPORTA-

MIENTO EN EL TRABAICH

HaAY LAS MORMAS
DE COMPORTAMIENTD
EN CASO DE ACCIDENTE

MO INTENTEIS MUMCA,
DESPLAZAR A UMA PERSOMA,

HERIDA DESPUES DE UNA CAIDA |

AL ENCARGADQ DIRECTO

IMCLUSO LAS LESIOMES
DE POCA IMPORTAMNCIA
GQUE MO IMPLICAN
MECESARIAMENTE

EL QGIUE SE ABANDOME
EL LUGAR DE TRABAJO

INDICAR INMEDIATAMENTE

CUALGQUIER TIPO DE ACCIDEMTE,

1
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ACORDARSE SIEMPRE

DE LLEVAR IMMEDIATAMEMTE

EL CERTIFICADO DE BAJA

POR ACCIDENTE A LA EMPRESA,
LA EMPRESA TIEME

QUE DEMUNCIAR EL ACCIDEMTE
ANTES DE 48 HORAS AL IMNAIL

| uﬂ;;, -",':' !

F ]
I
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AL FIMALIZAR EL PERIODO
DE BAJA POR ACCIDEMNTE,
ACORDARSE DE LLEVAR
EL CERTIFICADC MEDICO
GIUE DA EL ALTA,

POR ULTIMO EXISTEM LAS
HMORMAS DE COMPORTA-
MIENTO EM CASO

DE INCENDIO

EL PERSOMNAL ENCARGADO
DE APAGAR EL FUEGO
TIEME QUE UTILIZAR
MEDIOS ADECUADCS
PARA HACERLO, g
MIEMTRAS LOS DEMAS
DEJAM EL LUGAR, AVISANDO
DE LO QUE HA SUCEDIDO
Al EQUIPO ANTIIMNCEMDIO
Y AL RSPP

HE HECHO EL CURSD
DE FORMACION
EM LA EMPRESA

3l ES MECESARIO,
g EL EQUIPO ANTIIMCENDIO

j/

[ 1A VERI

0 LiEECUCHE-f{‘
L Mos] Ty

Q APLICARA EL PLAM
| T

EVACUACION DE LA MISMA,
LLAMADA AL 115, ETCETERA

LA PRIMERA COSA
E5 MANTENER LA CALMA

DE SEGURIDAD DE LA EMPRESA: || |1/ |

SEGUIR LAS INDICACIOMES
Y LAS ORDEMES
DEL EGUIPO ANTHMNCENDIO




NO HACER LOS HEROES.

EN CASO DE SITUACIONES

DE EMERGENCIA

COMO LOS INCEMDIOS,

ES NECESARIC EVITAR

EL HACER QPERACIOMNES

GUE COMPORTEN UM RIESGO

EVITAR EL PASAR POR LUGARES |
LLEMOS DE HUMO

| == == Ygrd
GRACIAS CHICOS, AHGRA ME VOV
A VER COMOD ESTA M| COMPANERD DE TRABAJD,

[[SON INSTRUCCIOMES MUY ||
INTERESANTES| QUIERO

EMSEMARSELAS TAMBIEN
AMIS AMIGOS il

NOS VEMOS MAS TARDE

T

.1}

5) 2
[} .
..DE TODAS FORMAS ES UN

DEBER DE WUESTRA EMPRESA
INFORMARDS
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- SEGNALETICA DI SICUREZZA -SENALES DE SEGURIDAD -

SEGNALI DI DIVIETO — SENALES DE PROHIBICION

Son sefiales que prohiben un
comportamiento que podria ser causa de

Questi segnali vietano comportamenti
che possono causare pericoli a se stessi

o agli altri peligro para si mismo o para los demas
Caratteristiche Caracteristicas
- forma rotonda - forma redonda

- imagen negra sobre fondo blanco,
borde rojo, barra transversal roja

ESTA PROHIBIDO !

- immagine nera su sfondo bianco,
bordo e barra trasversale rossa

NON S| DEVE FARE, E VIETATO

ESEMPI - EJEMPLOS

VIETATO SPEGNERE ACQUA NON DivieTo DI DIVIETO DI TRANSITO  VIETATO USARE
0 VIETATO FUMARE
CON ACQUA POTABILE, NON BERE! ACCESSO Al CARRELLI FIAMME LIBERE
PROHIBIDO APAGAR  AGUA NO POTABLE, PRroHIBIDO PROHIBIDO CIRCULAR  jNO UTIIZAR LLAMAS
PROHIBIDO FUMAR
CON AGUA iNO BIBER! EL ACCESO CON CARRETILLAS ~ NO CONTROLADAS!

SEGNALI DI PRESCRIZIONE — SENALES DE OBLIGACION

Sono segnali che indicano un comporta- Son sefales que indican un comporta-
mento da seguire miento que se tiene que seguir
Caratteristiche Caracteristicas

- forma rotonda - forma redonda

- imagen blanca sobre fondo azul
SE TIENE QUE HACER

- immagine bianca su sfondo blu
S| DEVE FARE

ESEMPI - EJEMPLOS

OBBLIGATORIO IL PROTEZIONE DA MASCHERA PROTEZIONE UDITO  PROTEZIONE OCCHI  ABITI DI SICUREZZA
CASCO PROTETTIVO  CADUTE OBBLIGATORIA OBBLIGATORIA OBBLIGATORIA OBBLIGATORIA OBBLIGATORI
P, |
s &)
'.__. _.l'l
Casco LLEVAR PROTECCION PROTECCION DE LAS PROTECCION DE LOS PROTECCION DE LOS ~ PROTECCION DEL
OBLIGATORIO PARA EVITAR CAIDAS VIAS RESPIRATORIAS ~ OIDOS OBLIGATORIA  OJOS OBLIGATORIA  CUERPO OBLIGATORIA

OBBLIGO GENERICO CON EVENTUALI
SEGNALI SUPPLEMENTARI

OBLIGACION GENERICA
S| ACOMPANA A OTRO CARTEL
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SEGNALI DI AVVERTIMENTO — SENALES DE ADVERTENCIA

Sono segnali che avvertono di un Son sefales que advierten un riesgo o
rischio o di un pericolo un peligro
Caratteristiche Caracteristicas
- forma triangolare - forma triangular

- immagine nera su sfondo giallo con - imagen negra sobre fondo amarillo,
bordo nero borde negro

PERICOLO! iPERIGLO!

ESEMPI - EJEMPLOS

BAssa MATERIALE MATERIALE MATER. INFIAMMABILE SOSTANZE TOSSICHE SOSTANZE
TEMPERATURA COMBURENTE ESPLOSIVO 0O ALTA TEMPERATURA O VELENOSE CORROSIVE
MATERIAL MATERIAL MATERIAL SUSTANCIAS SUSTANCIAS
BAJA TEMPERATURA
COMBUSTIBLE EXPLOSIVO INFLAMABLE VENENOSAS CORROSIVAS
SOSTANZE NOCIVE RADIAZIONI MATERIALE CAMPO MAGNETICO TENSIONE ELETTRICA
RiscHIo BioLocIco
O IRRITANTI NON IONIZZANTI RADIOATTIVO INTENSO PERICOLOSA
SUSTANCIAS NOCIVAS ) RADIACIONES RADIATIONS, RADIO-  CAMPO MAGNETICO ) .
RIESGO BloLOGICO TENSION ELECTRICA
0 IRRITANTES NO IONIZANTES ACTIVE MATERIAL INTENSO
CARRELLI DI CADUTA CON PERIicoLO PEericoLo
CARICHI SOSPESI
TRASPORTO DISLIVELLO DI INCIAMPO GENERICO
&
CARGAS CARRETILLAS EN CAIDA CON PELIGRO DE

PELIGRO GENERICO
SUSPENDIDAS MOVIMIENTO DESNIVEL TROPEZAR

_ SEGNALETICA DI SICUREZZA - SENALES DE SEGURIDAD _ SEGNALETICA DI SICUREZZA -SENALES DE SEGURIDAD _

SEGNALI DI SOCCORSO-SALVATAGGIO
SENALES QUE INDICAN SOCORRO-SALVAMENTO

Sono segnali che indicano le uscite Son sefales que dan indicaciones
di sicurezza, i mezzi di soccorso e referentes a las salidas de seguridad o
salvataggio medios de socorro o de salvataje
Caratteristiche Caracteristicas
- forma quadrata o rettangolare - forma cuadrada o rectangular
- immagine bianca su sfondo verde

SEGUIRE O USARE
IN CASO DI EMERGENZA!

- imagen blanca sobre fondo verde

iSEGUIR O UTILIZAR
EN CASO DE EMERGENCIA!

ESEMPI - EJEMPLOS

Doccia LAvAaGGIO TELEFONO
PRONTO SOCCORSO , BARELLA
DI SICUREZZA DEGLI OCCHI D’EMERGENZA

TELEFONO PARA
DucHA DE SEGURIDAD LAVARSE LOS 0J0OS PRIMEROS AUXILIOS CAMILLA
SOLICITAR AYUDA

DIREZIONE DA SEGUIRE
(IN AGGIUNTA Al CARTELLI INDICATI IN ALTO)
DIRECCION A SEGUIR
(SI ACOMPARA A LOS OTROS SENALES)

UsciTa - UsCITA DI EMERGENZA

SALIDA — SALIDA DE EMERGENCIA

= H
R




SEGNALETICA DI SICUREZZA - SENALES DE SEGURIDAD

CARTELLI PER ATTREZZATURE ANTINCENDIO
CARTELES PARA EQUIPOS ANTINCENDIO

Sono cartelli che indicano la posizione
delle attrezzature antincendio

Son carteles que dan indicaciones
referentes a la posicion de los equipos

anti-incendio
Caratteristiche Caracteristicas
- forma quadrata o rettangolare - forma cuadrada o rectangular
- immagine bianca su sfondo rosso

USARE IN CASO DI INCENDIO!

- imagen blanca sobre fondo rojo
jUTILIZAR EN CASO DE INCENDIO!

ESEMPI - EJEMPLOS

ESTINTORE LANCIA ANTINCENDIO ScalA

EXTINTOR MANGUERA ANTINCENDIO EScALERA

TELEFONO D’EMERGENZA

TELEFONO PARA SOLICITAR
AYUDA

DIREZIONE DA SEGUIRE
(IN AGGIUNTA Al CARTELLI INDICATI IN ALTO)

DIRECCION A SEGUIR
(SI ACOMPARA A LOS OTROS SENALES)

SEGNALETICA DI SICUREZZA -SENALES DE SEGURIDAD

SOSTANZE PERICOLOSE - SUSTANCIAS PELIGROSAS

Oltre ai cartelli segnaletici, ci sono
etichette e cartelli che indicano la
pericolosita di alcune sostanze

Etichette per contenitori

| contenitori delle sostanze pericolose
devono essere segnalati con etichette di
sicurezza

Caratteristiche
- forma quadrata

- immagine nera su sfondo arancio con
bordo nero

ESEMPI - EJEMPLOS

MATERIALE ALTAMENTE

MATERIALE MATERIALE
COMBURENTE INFIAMMABILE INFIAMMABILE

MATERIAL
MUY INFLAMABLE

MATERIAL COMBUSTIBLE MATERIAL INFLAMABLE

SOSTANZE TOSSICHE

SUSTANCIAS IRRITANTES ~ SUSTANCIAS NOCIVAS SUSTANCIAS TOXICAS

SOSTANZE IRRITANTI SOSTANZE NOCIVE

Trasporto di sostanze pericolose

Il trasporto di prodotti chimici pericolosi
deve essere segnalato con adeguati
pannelli

Caratteristiche
- forma romboidale

- immagine nera su sfondo arancio con
bordo nero

ESEMPI - EJEMPLOS

MATERIALE MATERIALE
SOSTANZE CORROSIVE
COMBURENTE INFIAMMABILE
SUSTANCIAS
MATERIAL COMBUSTIBLE ~ MATERIAL INFLAMABLE
CORROSIVAS
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Ademas de los carteles, existen

etiquetas y sefales que indican peligro

de algunas sustancias
Etiquetas en recipientes

Los recipientes de las sustancias
peligrosas tienen que estar

acompafnados con etiquetas adecuadas

Caracteristicas
- forma cuadrada
- imagen negra sobre fondo naranja

MATERIALE ESPLOSIVO SOSTANZE CORROSIVE

SUSTANCIAS
MATERIAL EXPLOSIVO
CORROSIVAS
SOSTANZE SOSTANZE DANNOSE

MOLTO TOSSICHE PER L’AMBIENTE

SUSTANCIAS SUSTANCIA PERJUDICIAL
MUY TOXICAS PARA EL AMBIENTE
Transporte sustancias peligrosas

Durante su transporte, el peligro de
los productos quimicos tiene que ser
indicado con paneles adecuados

Caracteristicas
- forma de rombo
- imagen negra sobre fondo naranja

SOSTANZE TOSSICHE ~ MATERIALE RADIOATTIVO

¢

SUSTANCIAS TOXICAS MATERIAL RADIOACTIVO




